
 

 

PROFIL 

Après 4 années d’expériences comme 

Ingénieur en gestion durable de la 

biodiversité faune et flore, mes résultats sont 

issus de diverses compétences développées 

en : collecte et analyse des données ; suivi 

des indicateurs ; économie circulaire ; 

management de la qualité et des équipes ; 

optimisation des process et gestion de 

projet. Passionné par les enjeux de la RSE 

pour l’optimisation du modèle économique 

de l’entreprise (inclusion, gouvernance, 

décarbonation, etc), mes connaissances 

actuelles et mes expériences cumulées vous 

seront utiles pour anticiper et/ou vous 

conformer aux directives CSRD et rapports. 

COMPÉTENCES (Niveaux  ≥ 
𝟕

𝟏𝟎
 ) 

❖ Directives CSRD & Normes ESRS 

❖ Analyse Double Matérialité 

(choix des datapoints, comply-Explain) 

❖ Excel Avancé(Tableaux croisés dy., 

Dashboard, RechercheV…) & Office 

❖ Bilan Carbone (Scope 3) 

❖ Normes ISO 26000, 14001, 9001, 45001 

❖ Gestion de projet & la Biodiversité 

ATOÛTS 

✓ Très Orienté résultats et Goût du défi 

✓ Capacité d’Analyse et Autodidacte 

✓ Flexible, aime l'Amélioration Continue 

✓ Évolue en Autonomie ou en Equipe 

LANGUES 

Français : Excellent (C2) 

Anglais :   Intermédiaire (B2) 

CENTRES D’INTERÊTS 

                   

 

 

 

Varesse MANI TOHTSEU 

Recherche d’un stage en Développement 

Durable et RSE à partir d’Avril 2025 (4 à 6 mois) 

 

FORMATION      

Master 1 - MANAGEMENT DU DEVELOPPEMENT DURABLE ET RSE POUR LES 

ENTREPRISES | Université Catholique de Lille (FR) 
2024 

Compréhension holistique des enjeux scientifiques et managériales, de 

l’environnement et du développement durable incluant des notions en : 

Nouveaux modèles économiques • Méthodes d’analyses • Comptabilité 

carbone • ingénierie de l’efficacité énergétique • RSE (soutenabilité et 

impacts) • Reporting extra financier • Politiques climat • Eco-conception 

 

INGENIEUR FORESTIER ET INDUSTRIE BOIS|Université de Dschang (CM) 
2016 

Enjeux de la biodiversité tropicale-tempérée • techniques d’exploitations 

et certifications forestières• Gestion et optimisation des systèmes industriels 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES [Cameroun (CM)] 

Cabinet GREEN FOREST HYDRO |Consultant en gestion durable des Forêts  

2019 – 2022 |CDD 

• Planifier et superviser les travaux de collectes et analyses des données  

• Rédiger 6 gros rapports techniques de gestion forestière et de faune  

• Animer 8 sessions de formations en cartographie, organiser les réunions 

R : 80 cartes thématiques réalisées - Retour de la biodiversité dans les 

zones planifiées - amélioration du climat social avec les riverains, etc. 

 

COMPAGNIE FORESTIERE ASSAM |Aménagiste Forestier et gestion chantier 

2017 – 2019 |CDI 

• Planifier et gérer les opérations forestières durables sur 6 chantiers 

• Manager les intrants du processus et les équipes (68 à 77 personnes) 

• Gérer les déchets sur chantier, concevoir et suivre les mesures QSE 

• Sensibiliser et gérer : reboisement ; faune ; conflits avec les riverains  

R : Rendements augmentés ; 70% d'accidents évités ; valorisation des 

déchets en sous-produits revendus ; retour du gibier en forêt, etc. 

 

Huguette Forestière |Diagnostic-Optimisation de la production en Scierie 

2016 (Stage - 4 mois) 

• Utiliser les outils de la qualité et opérationnels (PDCA, Ishikawa, Khun)  

R : Rendements et qualité produits (31 à 57 %) ; Revente des déchets… 

BÉNÉVOLAT & HUMANITAIRE 

GREEN AZIMUTH (2020 – 2025) | Président fondateur de ladite association 

qui promeut les développements inclusif, local, durable et l’économie 

circulaire : communiquer, sensibiliser, animer des réunions, microprojets... 

ONG-GIZ | Suivre et évaluer un projet social dans 5 communes forestières  

2014 (Stage - 4 mois) 

• Elaborer des indicateurs adaptés • enquêter • Recommandations… 
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